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Proiecteazd-te in viitor

Pederobba, noiembrie 2013

Dragi colegi si colege,
In zilele de 20 si 21 noiembrie 2013, in Luxottica Pederobba se voteazi pentru alegerea RSU
(Reprezentante Sindicale Unitare) pentru urmatorii 3 ani.
Noua RSU va fi compusa din 12 delegati, alesi direct pe baza voturilor si ale preferintelor.
Persoanele cu drept de vot sint 620, cu 100 mai mul{i fata de alegerile precedente (desfasurate 1n
2010): un lucru pozitiv deoarece ne indica faptul ca a crescut gradul de ocupare.
Noi, cei de la FEMCA CISL sintem si vrem sa raminem prima organizatie sindicala Tn acest
stabiliment si In Grup.
Din acest motiv ne-am pregatit cu grija pentru aceasta scadenta, unde participam cu o lista de
13 candidati, femei si barbati, care muncesc in cele trei sectii de productie.
Unii dintre ei au deja o experienta sindicald, altii doresc sa Inceapa sa se implice 1n acest
serviciu.
Impreuni cu aceste persoane intentiondm si facem sindicat in modul care ne caracterizeazi si
care se bazeaza pe doua principii:
1 - reprezentind, in primul rind, opiniile si exigentele celor inscrisi
2 - proiectindu-ne in viitor: deoarece muncitorii se tuteleaza mai bine daca ne gindim si
la ziua de miine.
Sint patru problemele de care vrem sa ne ocupam (privesc atit stabilimentul de la Pederobba
cit si Grupul Luxottica):
- Ocupatia - munca a devenit un bun primar si pe teritoriul nostru, unde, Tn multe alte firme, criza a
adus cu sine somaj tehnic si concedieri
- Munca in sectii - pentru imbunatatirea conditiilor de munca, organizind in special mobilitatea
internd, orarul part-time, orarul de lucru Tn general si parcursul formativ;
- Distributia profitului - producem profit pentru firma, iar o parte din acesta trebuie sa se traduca
n salariu direct, In servicii si sustinere economica pentru noi si familiile noastre.
- Informarea - reprezentantii sindicali trebuie sa fie persoane competente, capabile sa dea
informatii corecte si complete privind contractul colectiv national si cel intern al firmei, masurile
de previdenta, drepturile sociale.

Din acest motiv Tti solicitam votul Tn favoarea unui candidat sau a intregii liste FEMCA CISL.
Invita-ti si colegii de sectie sa faca la fel.
[ti multumim pentru Incredere.

Lista Femca Cisl Secretarul Femca Cisl
Cei 13 candidati Stefano Zanon



